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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 17 posti, a tempo
pieno ed indeterminato, di Istruttore/Istruttrice Operatore/Operatrice Mercato
del Lavoro - Area degli Istruttori, presso Citta Metropolitana di Milano

AVVISO CONVOCAZIONE PROVA ORALE

I/le candidati/e ammessi/e a sostenere la prova orale sono convocati/e mercoledi 07
maggio 2025 presso Afol Metropolitana in Via Soderini, 24 - Milano in ordine alfabetico a

partire dalla lettera estratta “E”, secondo il seguente calendario:

¢ mercoledi 07 maggio 2025 alle ore 8:30

ID inPA

GCTD6GEMON

P8BAYZV2ZU

PTEQW9K5E7

ZSXY6C3DSY

NSD16K97UM

TUT7NVQP93

DM45URVGF7

N4THMF4D2D

319675CVXV

7F9VC6DYPZ

FVUCKKV76A

QACYR29DS4

4WK4GQEEH4

FZ1KTMSEUW

FEX9P9QB3H
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e mercoledi 07 maggio 2025 alle ore 11.30

ID inPA

HU66745DCH

QMPP926GFH

NZN61UZKGX

9YZ3ZADXNF

KXGQ29B37F

848CZ51ZCP

55XWQUS1N3

CG67TMCQXN

KWSKX4H5FY

DCTZ6FEBXG

KCR6EBMEAF

XUBBB1S957

HEXHY4FYM9

2Z13BW916R

ZB1KN8YW6S

D95NHR53EE

LA PROVA ORALE in basket sara modulata nel seguente modo:
- breve colloquio individuale;
discussione di gruppo su un caso concreto, al fine di verificare le competenze e le
attitudini di ciascun candidato rispetto ai contenuti del profilo ricercato.
accertamento della conoscenza della lingua inglese.

Informazioni ai numeri: 02/7740 - 4309 - 2424 - 2456 - 6727

mail: ufficiounicoconcorsi.formazione@cittametropolitana.milano.it
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Criteri di valutazione:

si valuteranno 4 soft skills, tra le piu significative per un Operatore
Lavoro:

- Controllo emotivo e resistenza allo stress;

- Comunicazione interpersonale e ascolto attivo;
- Consapevolezza organizzativa;

- Orientamento al risultato.
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| punteggi attribuibili nella valutazione di ciascuna soft skill saranno i seguenti:

1,5-3-4,5-6-7,5.

I/Le concorrenti dovranno presentarsi a tutte le prove muniti/e di idoneo documento di

riconoscimento in corso di validita.

Gli/Le assenti saranno considerati/e automaticamente rinunciatari/e e quindi esclusi/e

dalla procedura concorsuale.

I/Le candidati/e sono tenuti/e a verificare con regolarita sul portale inPA e alla pagina
“Concorsi” del sito istituzionale di Citta metropolitana di Milano, fino al giorno prima

della data delle prove, ’eventuale presenza di nuovi avvisi.

Pubblicazione con valore di notifica

Informazioni ai numeri: 02/7740 - 4309 - 2424 - 2456 - 6727

mail: ufficiounicoconcorsi.formazione@cittametropolitana.milano.it
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