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Città metropolitana di Milano
Settore Politiche del lavoro,
welfare metropolitano e
promozione delle pari opportunità
Via Soderini, 24
20146 - MILANO

Trasmissione via PEC: 
protocollo@pec.cittametropolitana.mi.it - Att.ne Settore Politiche del lavoro, welfare metropolitano e promozione delle pari opportunità- Bando MI0304




DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA EROGAZIONE FAD SINCRONA
(resa ai sensi dell’art.47 D.P.R. 445/2000)

Dote Apprendistato – Bando MI0304


(N.B. in caso di Rete, ciascun Operatore che intende attivare la formazione FAD/e-learning sincrona dovrà compilare e firmare digitalmente la presente dichiarazione)


Il/La sottoscritto/a………………………………………….…………………………………………………….……………...in qualità di……………………………………..(Rappresentante Legale/altro soggetto delegato con potere di firma) di (denominazione Operatore)…………………………………………….con ID Operatore…………. avente sede legale in…………………………………………………………………………………………(indirizzo completo) e con sede operativa accreditata in………………………………………………………………….(indirizzo completo)
ammesso/a al “Catalogo della Città Metropolitana di Milano dell’offerta pubblica dei servizi per l’apprendistato professionalizzante” Anno 2024- MI0304,

VISTO il Decreto di Città Metropolitana di Milano n. 7316 del 06/09/2024 “Approvazione dell'Avviso Dote Apprendistato - Programmazione A.F. 2024-2025, relativo Manuale di gestione e schema Atto di adesione per gli Operatori ammessi al "Catalogo della Città Metropolitana di Milano dell'offerta pubblica dei servizi per l'apprendistato professionalizzante" - Bando MI0304”;

D I C H I A R A

sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni previste dalla normativa in vigore nei confronti di chi attesta il falso (art. 76 D.P.R. n. 445 del 28.12.2000)

di attenersi alle indicazioni regionali, con particolare riferimento alla DGR Regione Lombardia n. 6380 del 16/05/2022 e relativi allegati ai fini
1. dell’erogazione della formazione a distanza FAD che potrà svolgersi solo in modalità SINCRONA per l’acquisizione di competenze di base e trasversali nei contratti di apprendistato professionalizzante ex art. 44 D.Lgs. 81/2015;
2. della rendicontazione delle spese;
3. dei controlli di primo livello 

Pertanto, 
S I     I M P E G N A

1. AI FINI DELL’EROGAZIONE DELLA FORMAZIONE A DISTANZA (FAD) SINCRONA 
a utilizzare piattaforme telematiche ad hoc che possano garantire il rilevamento delle presenze con il rilascio di specifici output in grado di tracciare in maniera univoca gli accessi dei soggetti discenti e dei soggetti docenti. La FAD in modalità sincrona è ammessa, con una percentuale che non può superare il 30% del monte ore teorico, calcolato sul singolo modulo.
· In particolare, le piattaforme telematiche utilizzate dovranno:
· consentire di tracciare, estrarre e documentare in maniera univoca tramite log e reportistica i soggetti partecipanti (allievi/e e docenti), gli accessi e la durata dell’utilizzo degli strumenti on line;
· consentire di tracciare l’esatta calendarizzazione delle lezioni sulle piattaforme dedicate con il dettaglio delle materie trattate, della data e dell’orario di accesso e di uscita dalla connessione alla sessione formativa e delle eventuali disconnessioni e nuovi accessi;
· permettere di registrare le sessioni formative e le eventuali interazioni tra gli utenti loggati: si precisa che tali registrazioni dovranno eventualmente essere messe a disposizione in caso di controlli dell’Amministrazione competente;
· garantire adeguate modalità e specifici strumenti d’interazione tra soggetti docenti e allievi/e (tramite connessioni audio, video, chat ecc.).

2. AI FINI DELLA RENDICONTAZIONE DELLE SPESE, gli Operatori dovranno comunque produrre un unico registro formativo e delle presenze anche in caso di formazione mista (Presenza e FAD), 
predisposto e sottoscritto con l’elenco dei partecipanti, la descrizione dell’argomento trattato, la data e l’ora della lezione (utilizzare il modello di registro presenze allegato in Sintesi - cartellina arancione). In caso di utilizzo della formazione a distanza, tale registro deve essere sempre accompagnato dalla stampa dei report (log-file) prodotti dalla piattaforma (LMS, anche in formato excel/csv), con eventuale legenda per la lettura.

3. AI FINI DI EFFETTUARE I CONTROLLI DI PRIMO LIVELLO, gli Operatori dovranno fornire adeguate informazioni circa l’effettivo svolgimento della formazione in FAD sincrona attraverso l’analisi dei log in tempo reale: la piattaforma dovrà, pertanto, prevedere un’utenza di accesso all’aula virtuale (Utenza Guest) che consenta la verifica dell’effettivo svolgimento della formazione a distanza sincrona attraverso l’analisi dei log in tempo reale.


Il/la  sottoscritto/a, altresì
D I C H I A R A

Di utilizzare la seguente piattaforma telematica per l’erogazione della formazione a distanza:

…………………………………………………………………………………………………………………………

impegnandosi a indicarla nel documento “Comunicazione di avvio” allegato in Sintesi (cfr. Avviso e Manuale).


N.B. Si fa presente che per quanto riguarda la formazione di base e trasversale autofinanziata dalle aziende non è necessario produrre la presente dichiarazione e si rimanda a quanto previsto dalla Circolare n. 2 del 7 aprile 2022 dell’Ispettorato Nazionale del Lavoro. 



Luogo, lì…………………………….…………  
       



                                        Il Rappresentante Legale/altro soggetto delegato con potere di firma

				         ………………………………………………………………………………………………….



